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lNTRODUCERE
Catedra de Drерt este о subdiviziune stгчсturаlё fчпdаmепtаlё din саdrul

Fасчltёlii de Dгерt 9i ýtiinte Sociale а Universitёlii de Stat,,Alecu Russo" diп Вёl{i, саrе
functioneazё Tn baza Statutului Universitйlii de Stat ,fllecu Russo" din Balti,

Regulamentului Fасчltёlii de Drept 9i ýtiinle Sociale gi аltоr acte поrmаtiче Tn vigoare.
Catedra de Drept Tgi аrе originea Tn Саtеdrа Drept gi Саtеdrа Discipline socio-umane,
constituite Тп апчl ,1997.

Саtеdrа de Drept аrе drept scop оrgапizаrеа 9i rеаlizаrеа la uп nivel Tnalt а

асtiчitёlilоr didactice, gtiinlifice, metodice 9i consultative ре disciplinele juгidice

fundamentale 9i de specialitate, Directiile gепеrаlе de activitate а Catedrei de drept
sunt:

1. рrоiесtаrеа, organizarea 9i rеаlizаrеа procesului didactic;
2. оrgапizаrеа gi efectuarea сеrсеtёrilоr gtiinlifice;

3. ечаlчаrеа асtiчitёtilоr didactice, metodice gi de сеrсеtаrе;
4, аsigчrаrеа metodicё а procesului didactic;
5. asigurarea саtitёlii studiilor;
6. рrеgёtirеа 9i регfес(iопаrеа сопtiпчё а саdrеlоr didactice;
7. оrgапizаrеа 9i сооrdопаrеа activitёlilor educa{ionale счrriсulаrе 9i ехtrа-

счrriсulаrе а studentilor.
8. imрlеmепtаrеа strategiilor gi tehnologiilor didactice mоdеrпе.
Репtrч perioada 2019 - 2024, Саtеdrа de Drерt Tgi рrорчпе sё identifice gi sё

consolideze асtiчitё{ilе gtiinlifico-didactice iп domeniul gtiin{elor juridice. Se va miza ре
rесrчtаrеа personalului gtiinlifico-didactic gi didactic profesionist саrе sё rерrеziпtе
identitatea catedrei, facultёlii gi universitёlii Тп апsаmЬlч. Tn соmропеп!а catedrei чоr fi
selectali cei mai buni specialigti din domeniul gtiiп{еlоr juridice, саrе sй сопtгiЬчiе la

intensificarea activitё{ii gtiinlifice gi didactice.
Planul strategic al Catedrei de Drept este еlаЬоrаt, tiпЭпdч-sе cont de rеfоrmеlе

саrе ач loc iп Тпчё!ёmёпtul sчреriоr din Republica Moldova, iп conformitate сu Codul
Educa{iei (Legea пr. 152 din 17.07.2014), Strategia Nаliопаlё de dezvoltare ,,Moldova
2020" (Legea пr. 166 din ,l 107.2012), Strategia de dezvoltare а educaliei репtru апii
2014-2020 ,,Educalia-2020" (Ноtйrёrеа Guvernului Republicii Moldova пr. 944 din

14.11.2014), Strategia de сегсеtаrе-dеzчоltаrе а Republicii Moldova рДпё iп 2020
(НоtйrЭrеа Gччеrпului Republicii Moldova пr. 920 din 07.11.2014), de angajamentele
asumate de Republica Moldova са urmаrе а аdеrёrii la Рrосеsul Bologna, inclusiv
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рrеvеdеrilе Comunicatului de la Leuven / Louvian-la-Nevuve, Strategia de mobilitate

2О2О pentru Spaliul Еurореап .al iпчё{ёmёпtчlui Suреriоr (ЕНЕА), ргiоritёlilе de

iпtеgrаrе ечгореапё stabilite Tn Асогdчl de Аsосiеrе Republica Moldova-Uniunea

Ечrореапё, ratificat de Parlamentul Republicii Moldova (Legea пr" 112 din 02.07,2014),

Strategia Ечrора 2020, арrоЬаtё de Раrlаmепtчl Еurореап, саrе susline сrеgtеrеа

inteligentё, dчrаЬilё 9i fачоrаЬilё incluziunii, рriоritй{ilе de dezvoltare а Тпчё!ёmАпtului

sчреriоr ре рlап interna(ional gi еuгореап, Сагtа USARB, аргоЬаtё de Senatul USARB
lа 24.06,201 5, alte documente relevante.

MIS|UNEA CATEDREI DE DREPT
Misiunea 9i viziunea Catedrei de Dгерt rеiеsе din cele ale USARB ýi se bazeazё

ре чrmёtоаrеlе direclii principale:
1, сопstё Тп fоrmаrеа iпiliаlё 9i сопtiпчё de nivel superior а specialigtilor la

disciplinele de profil;

2. оriепtаrеа сопsесчепtё а studenlilor sрrе valorificarea aspectelor practice а

con{inutului studiat;
3. dezvoltarea aptitudinilor gi competenlelor а studenlilor, asigurДnd асеstоrа

саlifiсёri profesionale competitive ре piata muncii;

4, dezvoltarea activitёtii de сеrсеtаrе gtiintificё 9i чаlоrifiсагеа rеzчltаtеlоr
acesteia.

Тп acest sens, оfегtа еdчсаliопаlй а catedrei trebuie sй fie mai flехiЬilё, astfel

Тпсёt sё se сопfоrmеzе sсhimЬёrilоr реrmапепtе се аu loc Тп via(a sосiаlё 9i iп sistemul

de iпчё!ёmАпt. Catedra igi рrорчпе sё contribuie la stimularea gДпdirii critice gi

сrеаtiчitёlii studenlilor, valorificAnd multilatera] procesul de сrеаliе gtiiпlifiсё Тп domeniul

dreptului. Catedra va activa са чп sistem unic, unde fiecare mеmЬrч trebuie sё-gi

determine sarcinile de Ьаzё, 9i totodatё sё se adapteze la mоdеrпizагеа 9i

регfес{iопаrеа acestui sistem, репtru а asigura dezvoltarea dчrаЬilё а саtеdrеi.
Obiectivele educalionale, rezultate din misiunea Catedrei Тп fоrmаrеа

specialigtiIor sunt structurate ре trei dimensiuni: а) competente profesionale; Ь)

competenle aplicativ-practice (instrumental-operalionale); с) competente de соmчпiсаrе

9i rеlаliопаrе.

oBlEcTlvELE STRATEGIGE ALE CATEDREI DE DREPT
Tntru rеаlizаrеа misiunii gi viziunii sale, Catedra de Drept stabilegte чrmйtоаrеlе

obiective strategice:
consolidarea gi dezvoltarea activitёlii didactico-gtiinlifice;

аsigчrаrеа саlitёtii рrосеsеlоr de рrеdаrе - Тпчёtаrе - ечаlчаrе Тп чеdеrеа
fоrmйri i gi dezvoltёri i com petentelor рrоfеsiопаlе ale studenli lоr;

reconceptualizarea рlапчrilоr de studii gi а счrriсчlеlоr чпitёlilоr de сurs/
mоdчlеlоr Тп сопfоrmitаtе cu metodele de iпчё!аrе bazate ре рrоЬlеmе (PBL);

imЬчпёtёtirеа сопtiпuё а саIitёlii procesului de iпчё!йmёпt;

analiza реriоdiсй/апuаlё а calitёlii activitёlilor dеrчIаtе la nivel de саtеdrё;

imрlеmепtаrеа unui sistem eficient de evaluare 9i control al calitёlii la nivel de

Саtеdrё;
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asumarea principiului calitёtii iп сеrсеtаrеа gtiinlificё рriп organizarea
activitёlii de сеrсеtаrе gtiinlificё in cadrul Catedrei cu implicarea асtivё а

studenliIor;
dezvoltarea сеrсеtёrii gtiintifice Тп rАпdчl cadrelor didactice рriп раrtiсiраrеа iп
cadruI сопfегiп!еlоr gtiinlifice 9i а stagiilor de fоrmаrе рrоfеsiопаlй сопtiпuё;

рrоmочаrеа со]аЬоrёrii/соореrёrii nafionale 9i iпtеrпаliопаlе, рrесum 9i
аfirmаrеа регfоrmапtеlоr gtiinlifice ale cadrelor didactice, studenlilor ре plan

nalional gi internalional;
ReaIizarea obiectiveIor strategice va fi asiguratё Тп baza urmёtоаrеlоr direc[ii

strategice gi activitё{i:

Activitatea metod iсё-d idacticё ;

Activitatea de сеrсеtаrе ýtiintificё;
Со!аЬоrаrеа ре рlап nalional gi internalional;

Рrоmочаrеа imaginii Catedrei gi а USARB.

Activitatea metod ico-d idacticй
1, Actualizarea, еlаЬоrаrеа gi modernizarea сопtiпuё а Рlапчrilоr de Тпчё!ёmёпt

pentru Ciclul l (Liсепtё) 9i Ciclul ll (Masterat), сопfоrm standardelor de
Тпчё{ёmДпt, sо]iсitёrilоr pietii muncii gi сеrеrii angajatorilor;

2. Asigurarea Рlапчrilоr de Тпчё!ёmАпt cu sчроrt сurriсчlаr actualizat,
note/suporturi de счrs, accesibile studenlilor gi masteranzilor;

3. Рrоmочаrеа standardelor de stat la сurriсulumul uпiчеrsitаr. Соп(iпuturi
educalionale compatibile cu Саdrчl Nalional al саlifiсёrilоr 9i iп сопtiпuё
actuaIizare;

4. lmplementarea чпчi sistem de ечаlчаrе оЬiесtiчё 9i trапsраrепti а

cunogtintelor studentilor gi mаstеrапziIоr;
5. Realizarea unui sistem de регfесtiопаrе сопtiпчё а calitЁlii activitёlii didactice

а corpului рrоfеsоrаl, inclusiv асоrdаrеа supoгtului песеsаr tiпеrilоr cadre
didactice Тп scopul аfirmёrii gi сrеgtеrii Ior profesionale;

6. Utilizaгea TlC 9i а metodelor inovatoare iп procesul рrеdёrii 9i аsimilёгii
счпоgtiпtе]оr studenlilor gi mаstеrапzilоr;

7. Оrgапizаrеа instruirii mixte gi la distan!ё la чпеlе рrоgrаmе de master;

8. Оrgапizаrеа рагtiсiрйrii mеmЬrilоr соrрчlчi profesoral la diverse sеmiпаrе,
сопfеriп!е, mese rotunde сч generic din domeniul регfесliопёrii
metodicodidactice а corpului рrоfеsоrаl universitar;

9. Eficientizarea managementului procesului de iпчё[ёmДпt;

10.Organizarea unui рrосеs instructiv-educativ соlаЬогаtiч, саrе оfеrё studenlilor
ехреriеп!ё еdчсаliопаlё flexibilё, individualizatё, аdарtаtё la nevoile lоr;

,t1. Dezvoltarea 9i consolidarea la studenli а соmреtеп!еlоr profesionale 9i
tгапsчеrsаlе песеsаrе pentru iпtеgrаrеа rарidё Tn cAmpul muncii gi репtru
mахimizаrеа ороrtч пitёlilоr de angajare;

12. Рагtiсiраrеа саdrеlоr gtiinlifico-didactice 9i didactice la sроrirеа

регfоrmап(еlоr u п iversitёli i ;

,l3.Accesarea 9i чrmаrеа de саdrе didactice а рrоgrаmеlоr de fоrmаге

рrоfеsiопаlё сопtiпчё;
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14. Dezvoltarea uпоr рrоgrаmе de studii duale Tn baza раrtепеriаtеlоr cu sесtогul
privat;

,15.Asigurarea rеsчrsеlоr оп-liпе Тп рrосеsчl de fоrmаrе а competenlelor Ia ciclul

l, studii de liсеп{ё, si ciclul ]], studii de masterat;
16.Сrеаrеа de счrsчri on-line la ciclul l, studii de Iiсеп!ё,9i ciclul ll, studii de

masterat;
17.1mplementarea счrsчrilоr оп-Iiпе la diferite fоrmе gi nivele de studii, ciclul l,

studii de liсеп!ё, 9i ciclul ll, studii de masterat;
,1 8. Stabilirea relaliilor de соlаЬоrаrе cu institu{ii - baze de рrасtiсё;
,19.Аsigчrаrеа trапsраrеп{еi informaliilor de interes public cu рriчirе la рlапurilе

de studii ]а ciclul l, studii de liсеп!ё, 9i ciclul ll, studii de masterat;

20. Моdеrпizаrеа gi diversificarea fоrmеlоr de ечаlчаrе diпаmiсё ýi fiпаlё а

studenlilor, ахаtй ре fоrmаrеа соmреtеп!еlоr;
21. Dezvoltarea рrоgrаmеlоr noi de stud]i rасоrdаtе la nevoile pielei de muпсЙ Tn

соlаЬоrаrе сu рагtепеrii din sесtоrчl educalional preuniversitar, public,

economic gi industrial.

Activitatea de cercetare gtiinlificё
1. ЕlаЬоrаrеа publicaliilor gtiinlifice Тп cadrul temei de сеrсеtаrе а catedrei,

сопfоrm planului de сеrсеtаrе;
2. Valorificarea temei de сеrсеtаrе а catedrei рriп dezvoltarea acesteia Тп cadrul

temelor de сеrсеtаrе а secliilor de drept public gi de drept privat al Catedrei;
3. Асrеditаrеа/rеасrеditаrеа domeniului de сеrсеtаrе existent;
4. СоrеIаrеа temei de сеrсеtаrе а catedrei сч оfеrtеlе de grапt-uri gi aplicalii la

nivel nalional 9i internalional;
5. Оrgапizаrеа de mапifеstёri gtiinlifice gi рагtiсiраrеа la rеuпiчпi qtiintifice

institulionale, па!iопаlе gi iпtеrпа!iопаlе;
6. Е]аЬоrаrеа publicaliilor gtiinlifice de сйtrе саdrеlе didactice ale catedrei;

7. Сrеgtеrеа grаdчаlё а регfоrmап!еlоr gtiinlifice ale titularilor Catedrei;
8. Acreditarea unei reviste gtiinlifice а Fасultёlii de Drept 9i ýtiinle Sociale;
9. Сrеgtеrеа calitй{ii реrsопаlчlчi didactic prin оЬliпеrеа grаdеlоr gtiin{ifice gi

tjtlu ri lоr gti inlifico-d id actice;
,10.Апtrепаrеа studentilor gi masteranzilor Тп activitatea de сеrсеtаге gtiiпtifiсё;

11.Тпсurаjаrеа studenlilor gi masteranzilor in activitatea de еlаЬоrаrе gi рuЬliсаrе
а чпоr аrtiсоlе;

12.Ghidarea 9i оriепtаrеа studenfilor, masteranzilor dotati сu aptitudini de
сеrсеtаrе gtiiпfifiсё Тп domeniul dreptului, iп scopul fоrmёrii viitorului potenlial

didactic ai gtiinlific а1 Facultёtii;
,l3.Рrеgёtirеа echipei studentegti а Catedrei репtru рагtiсiраrе la mese rоtuпdе,

dezbateri, traininguri ;

14.Dezvoltarea uпоr relalii de раrtепеriаt gtiintific ai сопluсrаrе cu alte Catedre
de profil similar а чпiчеrsitёtilоr din !аrё 9i alte institu[ii din strёiпйtаtе;

15.Раrtiсiраrеа mеmЬrilоr corpului рrоfеsоrаl Тп activitatea de еlаЬоrаrе sач
avizare а рrоiесtеlоr de acte поrmаtiче interne, рlапчri, strategii de rеfоrmаrе;

1 6. lnteg ritatea сеrсеtёrii, valorificarea exigen[elor etice Тп сеrсеtаrе;
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17. Suslinerea 9i Тпсчrаjаrеа сопstапtё а activitёlii Centrului Stiintific Studenlesc

GоlаЬоrаrеа ре рlап nalional gi international
1. lпi{iеrеа mobilitёlii academice а studenlilor gi саdrеlоr didactice Тп саdrчl

conso(iilor inter-universitare;
2. Dezvoltarea сопtiпuё а раrtепеriаtеlоr inter-institu{ionale qi iпtеrпаliопаlе;
3. lmplicarea реrsопаlulчi didactic gi а studenlilor iп рrоgrаmе de mobilitate

асаdеmiсё;
4. Dezvoltarea rеIаliilоr internationale сч universitё{i si companii de peste

hotare;
5. Сrеаrеа gi mепliпеrеа rela{iilor de соореrаrе cu sectorul public gi privat;
6. Stimularea imрliсёгii personalului didactic Tn diчеrsе proiecte de nivel nalional

Ei iпtеrпа{iопаl;
7. Тпсhеiеrеа de асоrdчri de со]аЬоrаrе сч rереrеzепtапlii din sectorul

educalional preuniversitar gi universitar, public, есопоmiс gi industrial;
8. Extinderea оfегtеi lосurilоr pentru stagiile de рrасtiсё ale studen{ilor;
9. lni{ierea рrоgrаmеlоr de studii la ciclul ll cu diрlоmё duЬlё (Double degree);
10.lпiliеrеа 9i conso]idarea uпоr rela[ii de соlаЬоrаrе cu Catedrele similare din

!аrё 9i din strёiпйtаtе;
1'1.iпсurаjаrеа studenlilor Tn чеdеrеа рагtiсiрйrii lоr active la cele mai diverse

СОПСUrsuri, seminare, manifestalii cu саrасtеr nafional gi iпtеrпа{iопаl;
12,Fогmаrеа unei strategii la nivelul catedrei cu рriчirе la inilierea de contracte

cu catedre de profil din tаrЁ 9i strёiпёtаtе саrе sё vizeze derularea uпоr
рrоgrаmе соmчпе Ia nivel de саdrч didactic ai studenli.

1

Рrоmочаrеа imaginii Catedrei gi а USARB
Fоrmаrеа unei imagini favorabile а Catedrei de Drерt Тп mediul universitar, Tn

societate, Тп percepfia angajatorilor 9i а absolvenlilor Tn scopul аfirmёrii unei
ачtоritёli de prestigiu gi сеrсеtаrе gtiinlificё Тп domeniul dreptului;
Multiplicarea еfоrtчrilоr privind rela[iile сч mass-media репtrч сопturаrеа unei
imagini despre activitatea didacticё 9i de сеrсеtаrе а саtеdrеi;
Sрrijiпirеа Тпfiiп!ёrii чпеi asociatii а fogtilor absolventi 9i monitorizarea inse(iei
absolvenlilor ре piata muncii;
Urmёrirеа асtча]jzёrii iпfоrmаtiilоr de ре site-ul Universitёlii, rеfеritоаrе la
Саtеdrё, оfеrtа de studii universitare, сursчri, рrоgrаmе analitice, cadre
d idactice, сеrсеtаrе gtiintificё, studenli, mап ifestёri 9ti inlifice etc;
Рrеzепtаrеа асtiчё а оfегtеi educa{ionale iп licee gi colegii;
Organizarea сопсчrsчгilоr gi olimpiadelor репtrч elevii liceelor gi colegiilor;
Dezvoltarea 9i mепliпеrеа spiritului de араrtепеп(ё а studenlilor la
comunitatea USARB;
Sprijinirea оrgапizёrijТп сопtiпчаrе а ,,Zilelor ugilor deschise" la Facultate.
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